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AUSBILDUNGSABBRUCHE IN DER
PFLEGE VERHINDERN
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Das Ziel: Ausbildungsabbriiche vermeiden. Dabei
helfen ehrenamtliche Fachleuten im Ruhestand und

Deutsc

eine neue Kooperation.

Das Forum Pflegegesellschaft e.V., vertreten durch die
Sprecherin Anette Langner, und die Initiative VerA des
Senior Experten Service (SES), mit dem Geschéftsfihrer
Dr. Michael Blank, vereinbaren am 09.11.22 in den
Raumen des DRK Landesverbands Schleswig-Holstein
eine Kooperation. Das gemeinsame Ziel ist es, die Zahl
der Ausbildungsabbriche in der Pflege in Schleswig-
Holstein zu reduzieren. Rund 30 % der Auszubildenden

in Pflegeberufen brechen nach Aussagen des m % AN
Bundesinstituts fiir Berufsbildung (BIBB) ihre Ausbildung Dr. Michael Blank, Geschaftsfilhrer SES GmbH und Frau
vorzeitig ab. Dieser Wert zahlt branchentbergreifend zu Anette Langner, Sprecherin Forum Pflegegesellschaft e.V.
den hochsten. Die Ursachen dafur sind vielfaltig und pesiegeln die Kooperation. / Foto: Christian Lipovsek/DRK-

liegen in der Regel nicht in einer unzureichenden |andesverband Schleswig-Holstein e.V.
Vergiitung, diese ist vergleichsweise hoch.
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Die Initiative zur Verhinderung von Ausbildungsabbriichen (VerA), die vom Bundesministerium fur Bildung und Forschung
(BMBF) gefordert wird, bringt junge Menschen, denen die Ausbildung schwerféllt, mit ehrenamtlichen Fachleuten im
Ruhestand zusammen: immer nach dem 1:1-Prinzip oder Tandem-Modell. VerA hat bundesweit bereits mehr als 18.000
Auszubildenden geholfen.

Schleswig-Holsteins Gesundheitsministerin Kerstin von der Decken begrif3t die neue Kooperation: ,Jeder Beitrag fur eine
erfolgreiche Pflegeausbildung ist auerst wertvoll. Dazu gehdren gute Rahmenbedingungen in der Pflege, aber auch ein
solches Projekt mit personlicher Unterstitzung fiir die Auszubildenden. Pflegekrafte engagieren sich mit hohem Fachwissen
und grofRer Empathie téglich fiir andere Menschen. Dafir bendétigen sie eine gute Ausbildung. Mein herzlicher Dank gilt allen
Beteiligten, die sich fiir ein gutes Gelingen einsetzen.”

.~Jeder Ausbildungsabbruch ist einer zu viel und mithilfe der geschulten Senior-Expertinnen kénnen wir bei vielféltigen
Problemen und Konflikten, manchmal aber auch bei der Verbesserung der Selbstorganisation helfen. Deshalb ist dieser
Kooperation so wichtig, damit schnell, unbirokratisch und kostenlos geholfen werden kann“, betont Dr. Michael Blank.

Die wahrend der Unterzeichnung geschilderten persénlichen Eindriicke und Erfahrungsberichte von Auszubildenden der
DRK Akademie Pflegeschule Kiel, wie es zu Ausbildungsabbriichen kommen kann, unterstreichen die Bedeutung der
Kooperationsvereinbarung.

»Einen Ausbildungsabbruch macht sich niemand leicht. Wir méchten den Auszubildenden in den Pflegeschulen des Forum
Pflegegesellschaft e.V. alle ndtige Unterstiitzung zukommen lassen, damit sie den flr sich passenden Weg finden. Auch ein
enger Austausch mit den Tragern der praktischen Ausbildung gehért dazu®, stellt Anette Langner, Sprecherin des Forums



Pflegegesellschaft e. V. und Vorstand des DRK Landesverbands Schleswig-Holstein e.V., fest.



